Beratungsleistungen

fur Digitale
Transformation

Change Management Referenzen .
Wir machen aus lhren Change Projekten Chancen fur Ihr Unternehmen!

Transparente Kommunikation kann aus Betroffenen Beteiligte und
sogar Fursprecher machen - das ist unser Ziel. Indem wir Ihre Verdn-
derungsprozesse professionell aufsetzen, lhre Mitarbeiter und all Ihre
Stakeholder frih involvieren, gelingt es uns auch im Wandel Stérke zu
schaffen!

Change-Kommunikation nach PROSCI®
Change Agent-Programme
Change-Roadmap, Impacts & -Readiness

SAP Activate

New- Work-Beratung und Kulturtransformation

Resistance- und Performance-Management

O O O O O O o

Trainingsstrategien und Prozessberatung

Agile Transformation

Befdhigung
in agilen

Besetzen Agile Agile

vo;ou"zien Vorgehens- Leadership Organisations-
e beratung
® Product Owner ® Scrum Master * Agile Basics ® Mentoring ¢ Standort-
o Scrum Master Ausbildung Workshops o Vortrage analysen
o Agile Tester ® ProductOwner e Agile Trainings o Coaching ¢ Strategische

Coaching MaBnahmen-

e Trainings entwicklung

Onthelob

o SCRUM Master Zertifizierung und individuelles OntheJob-Training
©  Product Owner Zertifizierung und individuelles Onthelob-Training
o Agile Coach Ausbildung

Projektmanagement-Unterstiitzung
mit klassischen, agilen und hybriden Methoden

Service Adoption

O Beratung zur ganzheitlichen EinfUhrung von Software-Produkten
zur Maximierung des Unternehmensnutzens

o  Im Kontext von Microsoft 365, alternativen digitalen Collaboration
Tools und IT-Projekten

Gasunie | Begleitung des 0365
Rollouts inkl. Kommunikations-
design

swb

swb | Change zur agilen Orga-
nisation und kundenzentrierten
Kommunikation

EWE | Individuelles Service Adop-
tion- und Kommunikations-
konzept fur Einfihrung M365
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